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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об аттестации в НП СРО «Нефтегазизыскания-Альянс» (далее - Положение) разработано и утверждено на основании требований Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях» в соответствии с требованиями к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.
1.2. Настоящим Положением устанавливается порядок прохождения работниками членов НП СРО «Нефтегазизыскания-Альянс» (далее - Партнерство) аттестации, если такая аттестация проводится Партнерством.
1.3. Прохождение работниками члена Партнерства аттестации в соответствии с Положением является необходимым условием для подтверждения соответствия члена Партнерства требованиям Партнерства к выдаче свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.
1.4. Требования Положения обязательны для всех работников Партнерства.
2. Порядок проведения аттестации

2.1. Под аттестацией в Положении понимается проверка профессиональных знаний работников членов Партнерства, проводимая Партнерством на основании утвержденных Партнерством требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства.
2.2. Аттестация может быть проведена в виде устного собеседования или посредством выполнения аттестуемым письменных заданий, в том числе в виде тестов.
2.3. В целях проверки профессионального уровня аттестуемого может применяться компьютерная техника.
2.4. Аттестация проводится аттестационной комиссией, состоящей не менее чем из трех членов, включая председателя аттестационной комиссии.
2.5. Заседание аттестационной комиссии признается правомерным, если на таком заседании присутствует не менее половины членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов членов аттестационной комиссии голос председателя аттестационной комиссии является решающим. 
2.6. Члены аттестационной комиссии и ее председатель назначаются генеральным директором Партнерства. При необходимости из состава аттестационной комиссии назначается секретарь аттестационной комиссии.

2.7. Членами аттестационной комиссии могут быть лица, обладающие обширными знаниями в области строительства, архитектурно-строительного проектирования и инженерных изысканий. 
2.8. Члены аттестационной комиссии могут быть назначены из числа работников Партнерства и иных лиц, обладающих соответствующими знаниями. 
2.9. Председатель аттестационной комиссии возглавляет и организует работу аттестационной комиссии, определяет порядок организации работы и функции каждого из членов аттестационной комиссии, подписывает протокол заседания аттестационной комиссии.

2.10. Заседание аттестационной комиссии проводится по заявлению члена (членов) Партнерства, поданному на имя генерального директора Партнерства.

2.11. Дата и время проведения аттестации устанавливается председателем аттестационной комиссии по согласованию с членом Партнерства, работник (работники) которого проходит аттестацию.
2.12. Партнерство проводит аттестацию по его месту нахождения, по месту нахождения его членов, а также в иных местах.

2.13. До проведения аттестации аттестуемый представляет копию удостоверения (свидетельства) о повышении квалификации, диплома о профессиональной переподготовке. 

2.14. При проведении аттестации составляется протокол заседания аттестационной комиссии, к протоколу прилагаются ответы аттестуемого, если аттестация проводилась в виде выполнения письменного задания. 
2.15. По результатам собеседования или проверки письменного задания аттестационная комиссия простым большинством голосов выносит решение о соответствии или несоответствии профессиональных знаний и навыков аттестуемого занимаемой должности.

2.16. Решение аттестационной комиссии отражается в протоколе заседания аттестационной комиссии.
2.17. Аттестованному лицу выдается копия протокола заседания аттестационной комиссии, заверенная подписью председателя аттестационной комиссии. 
2.18. Лицо, в отношении которого аттестационной комиссией было принято решение о несоответствии занимаемой должности, вправе обратиться к председателю аттестационной комиссии с апелляцией в течение десяти дней с момента вынесения решения. По результатам рассмотрения апелляции председателем аттестационной комиссии может быть вынесено решение о проведении повторной аттестации.
3. Результаты аттестации
3.1. При успешном прохождении аттестации аттестованному лицу выдается аттестат по форме согласно Приложению 1 к Положению.
3.2. Протокол заседания аттестационной комиссии хранится в Партнерстве.
3.3. Сведения о выданных Партнерством аттестатах публикуются на сайте Партнерства в сети «Интернет» в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
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